4£] Pour citer cet article :

Rapport d’inspection du Centre d’accueil de Villejuif par Jean
Pinatel (1er mai 1944)
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A a4 idonsieur le CHIF du GOUVARNIMENT

Ministre 8eordtaire d' Ltat a 1L'INTERIEUR

Monsieur le Président,

J'al l'honneur de vous rendre conmp te
gomme suite & mon préoddent rapport, concornant la
prison de la Petite Roquette, de l'inapeotion agd
centre d'accueil de Villejuif rattaché a cet éta-
blissement, 5

++++4

Le contre d'aooueil de Villejuif a 6t4
ouvert le 7 Juin Iv43, dans le but de désencombrer le
groupe Pénitentiaire des Tourslles. A l'origine, 11 I
a 4%4 eménagé dane le quertier 6 de 1'hSpital psychia- b
brique de Villejulf et sa haute direotion & &té confide
& M, FARGE, Direoteur de la prison de La Petite Roquette
Au mois de mars 1944, le quartier & ds l'établissement
hospiltaliear a 4%4 mis & 1a disposition de 1l'Administre=
tion Pénitentiaire, |

Cet agrandissement du centre & eu Meu peu
avant la nomiration de M.Farge au poste de Directeur
de la Senté, Sur le plan administratif, la question se b
poae, en 1'absence de toute déoision ministériells -
formelle, de eavoir quelle est la gituation aftuelle .
du oentre . Faut-il considérer que le nomination récentt
de li.Farge ne change rien au statut antérieur. st que
sa compédtenoe étant personnelle, il oonserve 5 1'heure
actuelle ses attributions 7 Faut-il admettre, su
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gontreire gus le centre étent rattuché & le Petite Roguette 1._.‘““._
ssur de ¥ .Furgs est de plein droit substitué dans nrfﬂﬂim R
Fout-il pemser, vnfiy, ue le Centre est devenu sufonome ?

i Ce prodlime domine les divers sspeeis éu fomotionne~
ment du Centre. ' ol L . '

TR LR

X - ADMINILTRATICK du CENFRE
La Centre est dirigé per un administrateunr, M.BUZENAC, ’
1iesenaiéd en droit et tisulaire du diplome d'études supirienrss de

“.. broit Fublia. intré dens 1tadainistration Pdnitentinire en 1838, Rgé

de 37 mns, ¥, Dusenss n'est pee familieximd aye¢ ngi.gaq,é 8-
tretives .Mllli s'en ﬂéqhar%p-t-!l mé%&ﬁ%ﬁii iﬁbf%%%%g

mm. 81 ene, licencid en drcit, qui remplit les fonotions de
greffier comptable et de shef de  Centre edjolamf, plus spéoialement

chargd du quertier 6.

' 11 faut dire 4'ailleurs gue (-1 8 aﬂﬁ gire-
l tifs ing *4ep
=

L e Ho intepafdiaire 4o ix POV

a rie de e e sop intermédiaire de la Pelite

. Rogquette. i,lrf'l""ﬂiigﬁlfﬁi oo ﬁimfﬁﬁﬁﬁ oums 1 re

. pour les aépdts den 5. Eile est cortecteasnt Tenue par le
premter gultre BiUVACE (volr le procds verbal Joint au présent rappord)
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=3 bans 1'erdre que, lo Centre gdﬁu. CTTU T
; sutidrement de 1'hopitel p ;m. cslul-af fournit if‘iﬁ%ﬂt-lut
le “1ﬂti-gn; unﬂ'ilmﬁiifﬁh moyennant un prix de Journde de |
58 fre. B-r,zupul-. Lihsbillement est meul & la charge de 1'Adsinis-
tration Fénitentieire, 11 est fourai par 1s Centrs de le rus de Crimde
qul lul, dépend ds 1'Zconomat de la Santé lughﬁ '‘de vue. Ja

aif ' Y posx.
i i1 smic n'e g i toit ERARHIRANE R
. on gournalidre n,nl'fu.-;uﬁl. -
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Lllll'l‘i.rllllli.ﬂil_tlt avende de I0.000 L. ummﬂi &
1'Administretenr pour wenues dépenses, COPOT OF "BLJ6UX et des eartes
i;nlu:;“lon. yuguemestrs, greffe jgdiclalre ntappellsnt pusune
observation.

Am point de vus du personnel, {1 n'y a pes non plus
&s remarque impertsnte & folre, L'effegtif théorique (I survelllant
ohef & malitres, 2 commia gr-tﬂnr:‘ 1o moniteurs ateurs, 26 mohi-
teurs) est complet A 1l'exception d4'uns vaoance d'un moniteur édusateur
L'organisation du traveil du personnel es? sstisfaisante. Ll
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La vaeleur du personnel est 8ssez ponne dans 1 'ensemble |

J'al noté d'ailleurs les différents membres ﬂi’beréﬁﬁhal'danu desd = ||
notices individuelles, jointes au présent rapport. Le personnel- de aurl
veillance ne m'a pas paru d'une maniére générale-cumgrendra.ﬁ 1'excep- |
. tion de M. geuvage, trés exactement le seéns de son,.role dans un.centre |
. de minaurs.’5$ﬁnialamant, jtestime que les mnniteursipuiﬁﬁntafdoiventl-
‘8tre remplatés sans délais MM, LE MEUR, CHANRAUD, NOEL, TRUFFIE et

o
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11 - Régime des mineurs REAT : ¢ s metnd

“*  La contenance théurique'du-hentré est de 160 mineurs. .

e e ———

(90 pour le quertier 5, 70 pour le quartier 6). Le 26 Avril 1944, la .
_ population était de I63 mineurs et se décomposalt comme sult:
o .. (Confiés M.E.S o Yot T
~ Appelants )Condamnés & 1'emprisonnement " 10 i
—s oy (Copfiés & des patronages T 2 ;

Opposants & jugements par défaut
Incidents & {iberté surveillée

Vagabonds (art.2 du déeret loi du 30 ot .1935). ;. W 1 pY i

Correction paternelle 20,003 i i

Condamnés & 1'emprisonnement : 4 T2 ‘

"En instance dé départ ' I3 )

Prévenus politigues T s . W .t o4 0 il i

_ Prévenus sous mandats.de dépdt .. - - MR S it 985 4 :
: - .. 163

T &

La vie des mineurs au centre se déroule dans un_cadre
trés favorable: locaux vastes, cours dm‘nagées en terrains de sports,
I57t81iTs spacieux, literie excellente, lavabos modernes. Les bAtiments
sont entretenus dans-un parfait état de propreté. .

"

Une seule ombrezalfalimggtgt;eﬂggaina, tﬂiu%mnina'abon-
.J dante gqu'aux Tourelles_ou A Gri@gﬁ.rbiﬂﬂ"quﬁ.lﬁﬁnmﬂnu&fﬁﬁﬁﬁﬁﬂﬁﬁﬂnﬁ-aﬂ
P SEROIEDIER.. .. 0o A R i S ST N

.. Pour améliorer qette,situgtibnfﬁqqusﬁqla;aqluﬁinn};g&

y l’iﬁtérgpﬁiiun:d‘ﬁquraq de blenfaisance telles ours Netlo=|
S 2s oe blenfaisengs, folioh- ity SR 41

nal,pouvant fournir un ravita Snant d'appoint. A noter que les 8=
wtlles peuvent envoyer un colis p»T sema ine .ki.BUZENAC hésite a autorl-
ser deux colls par semaine,ocar toutes les familles ne pqurrain;;pcintt
user de cette faculbé. . . . . 2 i RS ERt Seporeis _1g'_.“¢
i e L'emploi du ‘tem s .est .Judiciel sement,.0 isé.Une
grande partle de.laggcurnéa esﬁ?ﬁpnﬁacrée}hﬁ;%ﬁﬁﬂggif hysique et
aux_spoLts de plein air. Des exsrﬁicea-ﬁ‘orﬂrﬁfﬁﬁﬁﬂ_ gl g~chants }
ont 4galement fen, Le reste du temps, les mineurs sont répartis dans,
chaque quertier eh trpis“classas_selnn leur nivean scolaire et intel-
lectuel, J'al particuliérement.appréeié 1a décoration attrayante des
¥ classes. Le point faible du régime des pupilles,c*est l'absence de .
£~ travauX muutuels. Seuls, en effet, nuelques mineurs sont occupés &
1a confection d'enveloppes. '
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sonfdranses périofigues sur
par le Dr.BIAUSSART nédeoin ital psychiatrigue. Le sexrviee |

l,u gultes est mssuré par le guré de Villejuif. Un emb de biblio-
n sarviae). mt sm

ae existe (140 volumes don® 80 unltu-ni ®. %1
lln% aire, il est trds paternel. Des lnxju Mt one |

l i 1_ CoEn :

T..- .imtlu uni.u!.r- h‘l W

ml Hiuw-uh ont des ob
Tear Tings iﬂ‘muuic $ous -les Lu m-t

utguhinuu du nlﬂ de vue de 1' Eﬁh facill $ighe dun
n’:lnl est assuré 1le by, ART, luhﬁ dfun. mun

jetivité du servies médisal du Ier Jmiu n. m; xm 86
dult comme suiti : 1
Mineurs elités 50 _
- .o, Journées 4'alitement | srippes ' |
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A ia lumidre de ces dennées, i1 convient d'savissger
sugoessivenent les différentes phases de 1'observation. ok

est assurda

doushes e% 1'habillenent, 1
ont lieu durant le l‘i:r des mineurs su groupe 4
mental eollestif, un

niner mmluti"unt les apt
¢lssgement,. Le chef de groupe transorit ses rema
qui versée su dossier du minour, constitus la wé
servation proprement dife.

. Fire. | ':' est sommun swx deux qua ors

y denedier nitaine d¢ jours avant &'étre r}juﬂli"

' dans les elasses des deux }lﬂii!ﬂ. La visite de 1'‘'étadlissement, la
examen médical; la premidre sorrespondance

!

d'abord -
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|
‘agoueil. Um tewt

ain test, ume rédsotion permettent de ddter-
ftudes des mineurs et d'opérer leur

wes sur une fishe
table base de 1'ob-

Pens In' airtérentes Illllﬂ* on MI. 1"&1#’"‘“@!

1"obaervetion as rri% sur ont, ROVERRENY 0 point ds vue eirs
e abasses bportives, Selom lui, la sauvaise & on de
1a ple des miheurs fauswe i'mltn que 1'on pourrait se faire -

T pleapeie gus amiinte ia daate 10 SREE AT

4'sux ﬂ.,n- leurs travaux seolaires, tandis que deux ou trols parties
nand ball ou de basket ball fournissent des indientions _uiﬂu'_t_n- 5]

sar le sarsetire des jousurs.

\ sens wéoonnaitre 1a part de v6rité que renfeyme eette

thise, is que ls olesse telle

Y . la rue Ji: a: o 0'ent-d-dire “m?'.:?:ingr fm
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I1 faut moter enfin que H.B,uﬁu utl.-‘ 511 faut

laisssr le plus de 1iberté possible sux mineurs pour que r tm:n-u
on

nelité pulsse se manifester. C'est einsi qu'il en
d'un Journsl, l'organisation de aséances réeréatiy

" L Oette transpesitien des mithodes de . me_semile trds |
":;-u.‘ i heureuse en ut.iiy &'ibuminll“u . self govern omrc e 2l e R A
el e ﬁn-’-bu'-'-"“'_"'-—-"k A g 4, A N s ! .‘ L .....,‘ SEi e -3 A

Les moniteura n'ont :
gbatraire, le persemnel pénitentinire s*intirense
vation parfols tris,opportundnment,

of e " La néeessité de tenir um bulletia”
)L( stimpose, M.Busense m's affirmé !:*u se ahargers
travail ot gu'il eentraliseralt
tentisires et dea ddvesteurs.

sourage la r
es, deo veillées ete...
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feute d'assis-
r saps reatard
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tanes mosinle atia : at de rem
l ..‘h hmt 3 ! ) w ,u’{

n - L8 S5 A AT L Jiplued 4 3% AR PLY s 8,
faute d'ateliers, d "'une pars, ie oonseil. orie on profes-
sionnelle, d'sutre pars, Iai encore 1'affectation d'une “orienteuse®

- 8'iupose sbsolunent, _ oS - 5|

E - L‘mW es$ effeotube scus la |

direetion d¢ ¥.Busenag par stantes de psychologie: Mells Rigkers

kme Pinesaw, Helle ' Y R TSy L
Le fonotionnement de @e mervies est satisfaisans.

¥ - MEH{‘U.MH est assurée, Sent au peint de
.. vae médieal proprenent , que psychistrique par ie ir. Beaunssars.

Ce serviece n'sppelle aucune cbserxvation partieulidre,

’ ¢ - Ww enfin est l'osuvre de Melle
Guillemain, lieencife en dro P e de 1'institut de erimimologie
gui assure 3 le satisfeactiiom ;anlrn- 1a scordination des servioes et
ia représentation du centre suprds du Tribunal, .

En définitive, exseption faite des lacunes sigaaléen '
sn point de vue scoial ot profeéssionnel, le asrvios d'cbservaticn est
sorrestement assuré, J'aimerais pour ma par¥, que les rapports &6Ti-
ﬂ?ﬂ’ .Busenss sois plus étcffés, qu'une sonférende ginérale
préedde 1'4iablissenent de la progositica, et que ISe rapperts des
pétegoguey et 46s psyshologuea sclent organiséds ef définis. :

SONCLUSIORS

Créé 11 y sara bientdt un en sxsx le Centre de Ville-
Jaif est devenu un Irub:lxunntr relativenent important, 54, d'un
point de¢ ue Lmnni thdorique, son fonetionnement appelle blea dos :
yéserves (dortoirs em commn, pas de systime pavillonnaire sto,.) om |
%t dire par contre, en tenant ¢ s den eirconstences setuslles que
‘oeuvre entreprise ocnstitue ume réussite. ;
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- Le mérite '-i“i&ﬂii:i"iﬁiﬂﬁmﬂm% i Bozens®
qui Joint b de grandes qualités de coeur, de réeliss & ¥ pey~

" eholo at de pédagogus. EY, eomme gilleurs il est Brda bien i

sesondé su point de WVue administratif per ii.Cargadennse, Je propese |
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