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LE GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu la loi du 5 aont 1850 sur 'éducation et le patronage des jeunes délenus;
Vu I'avis du Comité des Inspeeteurs généraux en date du 21 novembre 1929;

Sur le rapport du Conseiller d'litat, Directeur des Affaires criminelles, des
Grices et de I'Administralion pénitentiaire,

ARRETE :

ANTICLE PREMIER, — Est approuvé, pour éire mis en vigueur, a
parlir de la nolification du présent arrélé, le réglement pour les
Maisons d'Education surveillée, les Lcoles de Réforme et les Ecoles
de Préservation donl la leneur esl ci-annexée,

Anrt. 2, — Le Conseiller d’Etat, Directeur des Affaires eriminelles,
des Grices et de "Administralion pénilentiaire est chargé de veiller a
I'exiculion du présent arrété,

A Parig, le 15 fdvrier 1930,

Le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice,

Lucien HUBERT.



REGLEMENT

POUR LES
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CHAPITRE PREMIER

_——

DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE PREMIER

Les maisons d'éducation surveillée et les écoles de réforme sont
deslinées 4 recevoir:

1o Les mineurs dgés de plus de 13 ans, acquillés en verlu de
Particle 66 du Code pénal, mais soumis & la tulelle administrative;

90 [es mineurs dgés de plus de 13 ans, condamnés & un empri-
sonnement de plus de six mois et qui n'excede pas deux ans ;

3 Les pupilles vicieux de I'Assistance publique, objets des dispo-
silions de l'article 2 de la loi du 28 juin 1904.

ARpt. B

Les quartiers correclionnels des maisons d’éducalion surveillée
recoivenl

1° Les mineurs dgés de plus de 13 ans, condamnés a plus de
deux ans d’emprisonnement par application de larlicle 67 du Code
pénal ;

20 Les mineurs insubordonnés des maisons d'éducalion surveillée,
des écoles de réforme et des élablissements privés ;

3o Les pupilles vicieux de I’Assislance publique confiés a I'Admi-
nistralion pénitentiaire, conformément a larticle 2 de la loi du
28 juin 1904 ;

4 Les mineurs relégables (Art. & de la loi du 27 mai 18835).
2
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Ant. 3

Les écoles de préservation sont réservies :

I* Aux mineures dgies de plus de 13 ans, acquillées en vertu de
Farticle 66 du Code pénal, mais soumises 4 la tulelle administrative ;

2* Aux mineures dgées de plus de 13 ans, condamnées a un empri-
sonnement qui n'excéde pas deux ans ;

4* Aux pupilles vicieuses de I'Assistance publique, objets des
dispositions de P'article 2 de la loi du 28 juin 1904.

ARrT. 4

Les quartiers correclionnels des écoles de préservalion recoivenl :

1* Les mineures dgées de plus de 13 ans, condamnées a plus de
deux ans de prison en vertu de U'article 67 du Code pénai ;

2° Les mineures insubordonnées des écoles de préservaiion et des
élablissements prives.

3° Les pupilles vicienses de I'Assistance publique conlites i I'Admi-
nistration pénitentiaire, conformémental'article 2 de la loi du 28 juin 1904,

ART. 3

Des élablissements différents sonl affectés aux calégories de pupilles
ci-apris:

Mineurs syphililiques ;
== luberculenx pulmonaires :
— luberculeux osseux ou ganglionnaires ;
= dOrmaunx ;
Mineures enceinles ou ayant un enfant :
- syphililiques.

ARt. 6

Les mineurs placés sous la tulelle administrative recoivenl une
éducation spéciale, qui a pour but d’opérer lenr réformalion morale
et de leur procurer I'apprenlissage d'une profession.

Ant. 7

Les différents élablissemenls réservés aux mineurs sont soumis a
la surveillance du Premier Président et du Procureur général du ressort,
qui sont tenus de les visiter ou de les faire visiler au moins une fois
tous les six mois.

Un Inspecteur général des Services administratifs et un fonelion-
naire de la Direction de I'Administration pénitentiaire délégué par le
Ministre de la Justice doivent également les inspecter chaque année.

Les Inspecteurs de I'Assistance publique peuvent visiter, en tout
temps, les pupilles remis a "Administralion pénilentiaire en vertu
de l'article 2 de la loi du 28 juin 190%,



ART. 8

Les disposilions spéciales applicables aux quarliers correclionnels
font I'objet du chapitre X1,

Arr. 9

Par addilion aux disposilions générales contenunes dans le présenl
réglement, un riéglement particulier déterminera pour chaque élablis-
sement les mesures d'ordre inlérieur et les délails de service qu'il
pourra &lre ulile de prescrire.

CHAPITRE 11

PERSONNEL

Ant. 10

Le personnel des maisons d'éducation surveillée, des écoles de
réforme et des ¢écoles de préservation comprend les fonclionnaires
suivanis :

A) Personnel administratif et éducateur.

Directeurs ; Directrices ;
Sous-Direcleurs : Sous-Directrices ;
Economes ; Dames Economes :
Grefliers-Complables ; Dames Comptables ;
Inslituleors ; Institulrices ;

B) Personnel chargé de la surveillance.

Premiers Mailres; Premicéres Mailresses ;
Maitres; Mallresses ;
Monileurs ; Monilrices ;

C) Personnel techmique.

Ingénieurs ;
Chefs d'ateliers ;
Sous-Chefs d'aleliers ;

Le personnel lechnique est complété par un personnel auxiliaire
composé d'ouvriers libres.



Le cadre des préposés aux services spiciaux se compose de:

Miadecing :
Aumodniers des différents culles.

Tous les membres du personnel doivenl donner le bon exemple
par leur allilude, la correclion de leur langage ¢l leur lenue
irréprochable.

Anr. 11

Le Directeur ou la Directrice est chargé, sous l'aulorité du Ministre
de la Juslice, de lout ce qui concerne l'ordre, la discipline el I'admi-
nistration inlérieure de 'elablissement.

Les fonclionnaires, employés el agents lui sont subordonnés el
lui doivenl obéissance.

Il assure I'exéculion des lois, des réglements el des inslruclions
minislérielles.

Il surveille la conduite des pupilles el doit s'altacher toul spécia-
lement & suivre leur réformation morale el leur éducalion profes-
sionnelle.

Il correspond avee lps parents el les recoit lorsqu'ils viennent
voir leurs enfants & I'établissement.

Il s’entretient individuellement avee chaque pupille, aussi souvent
que possible, de facon a bien connailre le caraclére de chacun el 4 s’en
inspirer dans ses conseils,

I saisit I'occasion des incidents journaliers pour en faire I'objet de
causeries morales et instruclives.

En eas de maladie grave ou de déets d'un pupille, il en informe
immédiatement la famille ou le luleur.

Il rend compte & la Direction de I'Administration pénitentiaire, par
un rapport hebdomadaire, de la marche des services de I'établissement
quil dirige, mais il doit signaler immediatement par un rapport
special, tout incident ayant un caractére de gravité.

Le Directeur prépare le budget, les adjudications el les marchés
de gré i gré,

Il surveille 'exéculion des cahiers des charges el propose, le cas
échéant, les sanclions prévues contre les soumissionnaires défaillanis.

IT controle la complabililé-deniers el procéde 4 la vérilication de la
caisse du complable une fois par mois et 4 la iin de sa gestion.

Il surveille les opéralions de 'économat el vérilie, au moins une
fois par an, les restants en magasin.

Il ne peul ordonner aucun changement i la destination des locaux
qu’avec l'auterisalion du Ministre,

Il fait dresser et soumel & I'approbation du Ministre les devis de
travaux d'entrelien el de réparalion des batiments.

Il adresse chaque année, avanl le 31 janvier, & la Direction de
I'"Administralion pénitentiaire, un rapport d'ensemble sur le fonclion-
nement des divers services de 'élablissement. Ce rapporl esl imprimé
el envoyé aux Iribunaux.

Il a la charge de toute la correspondance administralive.

Eun eas d'absence ou de maladie, le Direcleur est remplacé par le
Sous-Directeur.



Le Sous-Directeur ou la Sous-Directrice veille a l'exécution des ordres
du Directeur ou de la Direclrice.

Sous son autorité, il dirige le personnel de surveillanee el assume
la direction du service de 'enseignement.

Il est chargé de Uinstruclion primaire d'une section.

Il propose au Directeur le classement des pupilles dans les ateliers
indusiriels ou dans les chantiers exiérienrs.

Il examine la correspondance des pupilles & Parrivée ef au déparl.

Il surveille les dortoirs, réfectoires, cours, lieux de punition,
infirmerie, ele. .. et I'élal de propreté de lous les locanx.

Il s'assure que le service des agenls a élé régulicrement exceule de
nuit comme de jour.

Il tient le registre des récompenses el des punitions, le registre
général des noles de la population, le carnel de rapporls journaliers au
Direcleur.

Anr. 13

L Evonome est chargé, sous Unulorité du Directeur ou de la Dirce-
trice., de loules les opéralions se référanl & la régie :

Services économiques;
Services industriels el services agricoles ;

Il esl responsable de U'emmagasinage el de la conservalion des
denrées d'alimentation, maliéres premiéres et approvisionnements de
toule nature.

Il assure les distribulions journaliéres de vivres el de malitres
premiires el en surveille l'emploi.

Il veille & entretien de tous les objels de lingerie, literie, vestiaire
el mobiliers.

Il est chargé de Loutes les éeritures relatives & la complabilité-
malitres.

Ant. A4

Le Grefier complable ou la Dame complable est ehargé de tenir les
écritures relatives 4 la caisse de l'établissement el & la complabililé
du pécule.

1l tient un registre de compte individuel par pupille et commu=
nique annuellement 4 chacun d'eux, un extrail de lear livret de
Caisse d'épargne.

1l esl responsable des objels précieux appartenant aux pupilles el
de leurs livrets de Caisse d'épargne.

1l est déposilaire des fonds de la Caisse de palronage de 1'établis-
sement. -

Art. 1b

Les [nstituteurs ou Instilulrices sont charges du  redressement
moral el de 'éducation scolaire des mineurs.
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En dehors des heures de classe, ils fonl des conférences a leurs
¢léves qu'ils doivent suivre sur les chantiers, a I'alelier el pendanl les
récrealions.

Ils tiennent & jour le bulletin de stalislique morale.

Iz soumellent leurs observalions au Sous-Direcleur.

Ils cellaborent aux écrilures administralives et surveillent la lenue
de Ia bibliothéque.

Chaque Instituteur on Institulrice lient :

12 Un cahier de roulement -
2o Un carnet d’appel ;
3¢ Un carnet de notes allribuées aux éléves de sa seelion ;

4*Un carnel de préparalion de classe on il consigne 'objet de la
lecon el le texte duo devoir. Ce earnet, qui est soumis au visa hebdo-
madaire duo Sous-Direcleur et an visa mensuel du Direcleur, est
présenté a I'lnspecteur primaire.

Anr. 16

Les Ingénieurs agricoles sont préposés a U'exploilation générale du
domaine des établissements.

Ils sont chargés, sous l'aulorité du Direcleur, de la surveillance
des animaux, de la préparalion des terres, de leur ensemencement, des
récolles qui sont livrées i I"économal, de labonne exéculion des travaux
fails par les équipes agricoles.

lls présentent chaque jour, au Directeur, des proposilions concernant
les travaux en cours ou & exéculer qui justifient 'emploi du travail des
pupilles.

lls tiennent les écritures relatives a4 leur gestion.

Ils rédigent des rapporls mensuels et a la fin de I'année un rapport

d’'ensemble.
Ils fonl toules les semaines une conférence aux pupilles affectés
aux lravaux extérieurs, sur les diverses méthodes culturales.

Art. 17

Les Chefs et Sous-Chefs d’ateliers sont chargés de l'enseignement
professionnel & donner aux pupilles.

[ls peuvent élre secondés par des ouvriers libres n'ayant pas
qualité de fonclionnaires.

Ant. 18

Le Premier Maitre a dans ses attributions la discipline générale de
I'établissement.

Il est responsable de I'exécution des services de surveillance.

Il établit le service des moniteurs et tient un état de la répartition
de la population.

Il fixe le nombre el I'heure des rondes de nuit.

Le Premier Maitre tient un registre des rapporls journaliers.

Il assiste a I'audience disciplinaire.

Il communique ses observations personnelles aux Instituteurs.
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Art. 19

Les Matires sont placés sous les ordres du Premier Mattre.

Ils ont autorilé sur les monileurs.

Is assistenl & lous les mouvements de la population.

Les Mailres qui, antérieurement au déeret du 31 décembre 1927,
élaient surveillanls commis-grefliers, collaborent aux écrilures de la
complabilité-deniers ou de I'économat.

Ant. 20

Les Moniteurs sonl placés sous les ordres du Premier Maltre et
sous le contrdle des Maitres, auxquels ils rendent compte de leurs
remarques particuliéres.

lIs sonl responsables de la garde des enfanls qui leur sont confiés.

lis veillenl a la bonne tenue des pupilles, a4 P'observalion des
soins de proprelé el 4 exécution de la tiche imposée.

Ils empéchent les conversations déplacées el les querelles.

lls interdisent les jeux dangereux; ils sont, en un mot, de véri-
tables éduecateurs.

Anrt. 21

Le Médecin visite une fois par jour les malades alités.

Il examine les pupilles & leur arrivée & I'élablissement el consigne
sur un bulletin spécial les observalions que lui suggére leur élat de
santé.

Il se met en rapport avec le Divecleur pour bien connalire les
enfants, parliciper a la confection des fiches et au classement des
pupilles.

Outre la visite journaliere, le médecin inspecte les lieux de puni-
lion, les dortoirs, ateliers et antres parlies de I’'établissement.

Il fait aux pupilles des conférences sur I'hygitne.

Il peut, pour raison de sanlé, demander la suspensiond’une punition.

1l est tenu un cahier de visiles qui est transmis chaque jour au
Direcleur.

Il doit vérilier les aliments livrés par les fournisseurs.

A lexpiration de chaque année, il remel au Direcleur un rapport
sur I'élal sanitaire de I'établissement.

ARt. 22
Les Ministres des Cultes soumetlent au Directeur les proposilions

concernant la lixalion des heures el la durée des services religieux.
Ils s'occupent de U'instruction religieuse des enfanls.
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CHAPITRE 111

REGIME INTERIEUR

I. — Dispositions prises a 1’arrivée des pupilles
et en cours de séjour.

Aunr. 23

Dis son entrée dans I'élablissement, chaque pupille est présenté au
Directeur, qui s'entretient avee lui.

Il Vinterroge sur ses antécédents, lui explique que la maison on
il est retenu n'est pas un lien de délention, mais un élablissement
desliné a son redressemenl moral el & son édueation prolessionnelle.

Il lui précise enlin que la darée de son séjour dépendra des efforts
~qu'il aura fails pour s'amender, car si sa conduile est bonne il pourra
bénélicier des faveurs suivantes :

Sorlie lemporaire,

Envoi en brigade,

Placement familial avec contral,
Engagement dans I'armée,

Mise en liberté provisoire,
Libéralion décidée par le tribunal.

Ant. 24

Aussitot que le pupille a été inlerrogé par le Directeur, il prend un
bain, revélt le costume réglemenlaire el fait objel d’une visite
médicale,

Ses effets personnels sonl inventoriés el évalués pour lui élre remis
a sa sorlie ou réexpédics a sa [amille.

Le pupille n'est loulefois versé dans effeclil qu'aprés un  séjour
dans la seclion d’observalion.,

Il est I"'objel, durant ce laps de temps, d'un examen sanilaire el
menlal el d'une observalion morale.

Un dossier individuel esl ouverl 4 son nom; les résullals de cel
examen y sonl consignés.

Le dossier conlient égalemenl lous les renseignemenls recueillis
sur les antécéddents du mineur ¢l nolammenl sur ses rapporls avec sa
famille.

Il est fait mention dans ce dossier, qui est mis & jour lrimes=
triellement, de tous les incidenls concernant la sanlé, la conduile.
linstruchion el l'éducation professionnelle ainsi que I'élat de son pécule.

Le Direcleur réclamera le dossier d'informalion au Procureur de
la République ou au Procureur geéndral prés la Cour ou le Tribunal qui
a confié¢ le mineur a la tutelle administralive. Ce dossier devra élre
renvoye dans le moindre délai.



Le dossier de chaque pupille esl conservé pendant cing ans aprés
I'époque de sa sorlie.

Amrr. 25

La population pupillaire de chagque maison d'éducation surveillée,
école de réforme ou éeole de préservalion est divisée en trois seclions :

1o Section d'observalion, dans laquelle les pupilles sont aflectés a
leur arrivée et on ils sont I'objet d'un examen physique et moral.

La ¢ prise du niveau mental », 'observalion attenlive des caracléres
el la recherche de la natlure de la perversilé permettent d'effecluer un
classement ;

20 Bection d'épreuve;

3¢ Section de mérite, quicomprend les pupilles ayant donné des
gages d'amendement.

La promolion des pupilles de la seclion d'observalion a celle
d’épreuve on de mérite ou leur renvoi de la seclion de mérile a celle
d'épreuve est prononcée par le Direcleur, sur le va de la moyenne
mensuelle des noles journaliéres oblenues pour la conduite, le travail
el I'école. Celte moyenne sera déterminée par le réglement parliculier
de I'élablissement.

Seuls, les pupilles affectés a la section de mérite peuvent bénéficier
du placement tamilial, de U'engagement dans "armée et de la mise en
liberté provisoire; toutefois, s’ils onl é1é affectés directement a la
section de mérite, ils doivenl étre soumis a la fulelle administrative
depuis un an au minimum.

ArT. 26

Tous Ies 6 mois (1°r ayril-1*r pclobre) le Direcleur fail parvenir anx
Présidents des tribunaux qui ont confié les mineurs a la tatelle
administrative, un Bullelin résumant les progres accomplis par les
pupilles do poinl de vuoe éducation, instruction professionnelle et
enseignemenl primaire.

Un Bulletin sera également adressé, aux mémes époques, aux
Inspecteurs d'Assistance publique donl les pupilles ont élé remis A
I’Administration pénitentiaireen vertu de 'arcticle2 de laloidu 28 juin 1904.

II. — Heuras de lever et de coucher des pupilles.
Arr. 27

Les heures de lever el de coucher des pupilles sonl fixées ainsi
qu’il suil:

4) Période d'été (I°* juin-31 aodt): lever 4 § heures, coucher
a 21 heures;

By ériodes de  printemps el daulomne (1*° avril-31 mai;
{er spplembre-31 oclobre) : lever 4 6 heures, coucher 4 20 h. 30;

C) Période d'hiver (1** novembre-31 mars): lever & 6 heures,
coucher & 20 h, 30.

Les dimanches et jours fériés le lever sera, pour chague période
retardé d'une heuare, V'heure du coucher demeurant invariable.
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III. — Emploi du temps des pupilles.

Anrt. 28

Enlre les heures de lever et de coucher, il appartient aux Direcleurs
d'arréter 'emploi du temps sous réserve de approbation ministérielle.

Toulefois, certains principes doivenl étre observés parloul :

Le matin, le travail ne doit commencer qu'une heure aprés le lever
(la premiére heure élant consacrée aux soins de propreté et au petit
déjeuner).

L'aprés-midi le travail ne doil reprendre qu'aprés un intervalle de
deux heures el doit se prolonger normalement jusqu’a 17 heures, en été
et dans la période intermédiaire, el jusqu’a 16 h. 1/2 en hiver.

En hiver, la classe doit comporter un minimum de 2 hLeures ;
au printemps, en élé et en automne, sa durée doit étre de 1 h. 1/2 au
moins (ces deux heures ou cefte heure 1/2 se placeronl nécessairement
entre 17 heures et 1% h. 1/2).

La période de temps qui s’écoule entre la cessalion du travail manuel
el l'aprés-midi est occupée par le déjeuner, les récréations, Ia
sieste, el, suivant les époques, les exercices physiques, les sports, les
cours de musique.

Les classes el eonférences morales sonl suspendues durant un mois ;
pendant un deuxiéme mois une classe de deux heuares a lieu trois fois
par semaine ainsi que les conférences.

IV. — Hygiéne et surveillance de nuit.

Art. 29

Il est donné aux pupilles un bain de pieds tous les huil jours el un
bain-douche tous les quinze jours.

Pendant la saison chaude, les bains-douches peuvent avoir lieu
lous les huil jours.

Durant la méme saison, les pupilles prennent fréquemment el
suivanl la situation des établissements, des bains de riviére ou des bains
de mer, sauf contre indicalion du médecin.

Des scances de cullure physique, d'une durée minimum d'une
heure, onl lieu au moins deux fois par semaine.

Les écoles el aleliers sont chauflés du 15 octobre au 15 avril et au
dela s'il echet.

Les dorloirs sonl éclairés la nuil et aménagés en chambrettes
individuelles fermées; il y est, en oulre, exercé une surveillance
conlinue par un ou plusieurs veilleurs ambulants.

VY. — Vinites.

Arnt. 30

Les visites [ailes aux pupilles ne peuvenlt, saufl aulorisalion speciale,
avoir lieu que dimanches el [éles, en dehors des heures réserviées aux
exercices de la journée ; un monilear devra élre présent.

Les visiles peuvenl élre refusées méme aux pére el mére par néces-
silé de bon ordre.



Si le refus de visile n'est pas occasionnel, comple rendu sera
adressé a 'Administration centrale,

Tous refus de yisile sonl, comme loules visites eflectuées, consignés
au dossier du pupille inléressé.

Les parenls peuvenl élre admis & visiler 'établissement el spéciale-
menl le quartier ou Uatelier de leur enfant.

Le Directeur ou le Sous-Directeur fera en sorle de voir les parents,
de converser avec eux el de leur manifester lintérél qu'il porte au
reléevement moral de leur enfant.

VI. — Correspondance.

Ant. 31

Les pupilles doivent écrire tous les mois a leurs parenls et aux
personnes recommandables qui s'intéressent 4 leur avenir, ils peuvent
le faire tous les huil jours en cas d'ulilité reconnue par le Direcleur.

Les frais d allranchissemen! des lettres des pupilles sonl supporlés
par le pécule des intéresses el, en cas d'insuffisance du pécule, par
I'élablissement.

La correspondance cst lue au départ et & l'arrivée et peul éire
retenue par décision spéciale du Direeleur, qui en référe & I"Administra-
lion supérieure.

Ne peuvenl, en aucun cas, Otre lues el relenues, les leltres
écrites par les pupilles au Ministre, au Préfel du déparlement ou
a I'Autorilé judiciaire.

Ces lellres doivent élre fermées.

CHAPITRE IV

REGIME ALIMENTAIRE

Art. 32

Le nombre des repas des pupilles esl fixé a gualre :

1* Le pelit déjeuner;
20 Le déjeuner;

3 Le gotiter;

40 Le diner.

il ¥ a au moins qualre services gras par semaine, plus les jours
de [&les.

Le pain est distribué & diserélion ; loulefois, des dispositions doivent
&lre prises pour éviter loul gaspillage.
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Anr. 33

Les différents services sonl composés ainsi qu'il suil :

1¢ Service maigre.
Pelit déjenner.. | Soupe el pain.

[ 1° Soupe aux légumes ;
Portion de légumes secs on [rais ;
ou riz au gras;
Déjeuner, ...... ae) — IMacaroni;
— POISSON ;
— conserves de poisson;
— TiZ sucra.

12 Soupe aux légumes.
20 Jdem que le déjeuner.

2 Dervice gras.

Pelit déjeuner. .. | Soupe el pain

I* Soupe grasse.
Déjeuner......... 5 @) Viande.
? ~{ b) Légumes, ou riz, ou macaron .

GolQiter......... | Pain.
b D F e | Idem que jours maigres.
Ant. 3%

Les ralions allribuées le plus fréquemment sont :

Viandew: sicisa 200 gr. par pupille et par repas.
Légumes sees. .. 150 2 — — =3
RIZniicmnnmean 00— .- =i

I'ommes de lerre 300 — e .
Mormesicii . 200 — = —

Les plals sont loujours servis aprés lentrée des pupilles an
réfecloire.

L’eau pure el de bonne qualilé doil étre la boisson ordinaire, mais,
pendanl les ftrois mois d'élé, on devra distribuer du vin coupé au
quart, du cidre ou de la biére de bonne qualilé coupée a la moilié (un
litre par jour et par individu).

Des boissons chaudes (lhé, lisane) sont distribuées en hiver.
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CHAPITRE V

SERVICE MEDICAL

Ant. 35

Un médecin esl altaché & ehaque gélablissement.

Son service comprend :

fo L'examen el le Ieaitemenl des pupilles malades ;

20 Le controle régulier de la santé et de la croissance des enfants;
3¢ L'inspeclion des locaux de I'élablissement ;

4 La vérificalion des denrées,

Anr. 36

Le médecin doil se présenter a I'élablissement, au moins trois [ois
par semaine, pour l'examen des arrivants et le trailement s'il y a lieu,
des pupilles qui lui sonl présenles.

Il procéde & des visiles quolidiennes lorsqu'il y a des malades
alilés
~ 1] esl lenu un registre d'infirmerie.

Ant. 37

Toul pupille, lors de son enirée dans ['élablissement, doil dlre
I'objet, de la parl du médecin, d'un examen ayant pour butl de
constater son état de santé el de reconnaltre s'il a été vacciné, afin
que, dans le cas contraire, il le soil le plus promplement possible,

Les pupilles sont pesés el mensurés lrimestriellement, loutefois,
les pupilles malingres sonl mensurés, pesés el visités obligaloirement
tous les mois.

Le médecin consigne ses observations sur un folio qui est
porté @ la connaissance des monileurs, de l'insliluteur et du direcleur.

Ant. 38

Tous les trois meis, les pupilles sont visilés par un médecin
neuropsychidtre.

Les résultats de cette inspection aboulissent 4 I'élimination, des
maisons d'éducation surveillée, des écoles de réforme et des écoles de
préservation des mineurs réfractaires a I'éduocation corrective et a leor
affectation dans un établissement médico-pédagogique ou dans un
gquarlier d’asile.

(uantaux pupilles mainienus danslesmaisonsd’éducalion surveillée,
écoles de réforme el écoles de préservation, leur redressement moral est
poursuivi d'aprés les direcltions médicopsychologiques du pralicien.

i*
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ArT. 39

Les enfants dont I'étal de santé exige un lraileinent spécial sont
placés a I'hdpilal le plus voisin aux frais du Trésor.

En cas d'opéralion urgenle ou de maladie grave, le transfert du
malade & hdpital est effectué dans les conditions de transport les plus
favorables ; 'aulorilé supeérieura n'a en l'espéce gu'a sanclionner la
mesure prise.

L'aulorisalion de la famille ou du tuleur esl toujours demandée,
préalablement & loute opéralion, & moins que l'intervention chirurgicale
ne puisse élre différée sans danger pour Penfant.

Toulefois, si le trailemenl dure plus de six mois, le Préfet doil
provoquer la mise en liberté provisoire de 'enfanl. qui est rendu & sa
famille ou mis & la charge de la commune du domicile de secours.

Ant. 40

En cas d'épidémie, les locaux sont désinfectés ainsi que la literie
des malades.

Ant. 4l

Hdoitétre renducompledesdécds au Tribunal quia confiéles mineurs.

Les épidémies, les morts par accident ou par suicide, les blessures
graves sonl signalées immediatlement au Ministre,

De plus, en cas de suicide ou de mort violente, le Chef de I'élablis-
sement est tenu de provoquer immédiatement U'intervention de 1a Police
judiciaire, conformément aux articles 48, 49 et 50 du Code d'instruction
criminelle.

CHAPITRE VI

—_—

EDUCATION MORALE ET ENSEIGNEMENT PRIMAIRE

Ant. 42

L'éducalion morale des pupilles est plus parliculiérement confiée
aux Instiluleurs sous le controle du Sous-Direcleur conformément aux
prescriptions du Dirécleur.

Elle consiste, nolamment, dans des conseils tendant a inspirer
de bons senlimenls aux enfants el & leur donner des habiludes de
travail el d’honnéteté.

Un Comité de perlectionnement composé de fonctionnaires choisis
par le Directeur sera réuni obligatoiremenl une fois par semaine pour
examiner les quesltions inléressant 'éducalion morale, I'enseignement
primaire et l'instruction professionnelle des pupilles.
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Ant. 43

L'Enseignemenl primaire est donné par les [nstituleurs sous
I'autorilé du Sous-Directenr, conformément 4 I'emploi du temps fixé.

Les pupilles sont divisés en quatre seclions, suivant lear degré
seolaire; une seclion est réservée anx illetirés.

Des cours d'enseignement ménager el de puériculture sonl créés dans
les ¢tablissemenls de jeunes lilles.

Une bibliothéque exisle dans chaque élablissement ; les ouvrages
en sonl mis & la disposilion des enfanls.

Anr. 44

I’éducalion religieuse est faile & la demande des parents non déchus
ou 4 la demande des enfanls.

Art. A3

Une fanfare doil exister dans les élablissemenls de garcons el une
chorale dans les élablissements de jeunes filles.

Les fanfares et chorales ne peuvent donner des auditions en dehors
des établissements qu'aprés aulorisation du Ministre.

Ant. 46

Unextrait du réglement relatif an régime intérieur de I'établissement
el a la discipline devra étre afliché par les soins du Directeur.

CHAPITRE VII

TRAVAIL, ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL ET PECULE

I. — Travail.
ART. 47

Le travail doil &lre proportionné aux forces physiques el aux
facultés mentales des pupilles; il doil &tre également tenu compte des
aplitudes, du goit el des penchanls de chacun pour le classement dans
les ateliers industriels ou les brigades agricoles.

Les pupilles sont employés aux travaux el services divers
pendant les heures fixées aux tableaux d'emploi du lemps, dont la
dureée n'excédera pas 8 heores.

Sont interdits les dimanches el jours fériés, tous travaux, sauf ceux
gue I'on ne saurait suspendre sans interrompre le fonclionnement essen-
tiel des services permanents de I'établissement.
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Aucune industrie ne peut étre inlroduile dans I'établissement sans
l'autorisation du Ministre.

La désignation des pupilles devant élre occupés a tel ou tel travail
est faile par le Directeur aprés avis du médecin,

II. — Enseignement professionnel.

ART. 48
Sonl proscrites, les occupalions induslrielles qui ne constituent pas

'apprenlissage d’'une véritable profession,

II1. Pécule.

Anr. 49

I1 est alloué un pécule aux mineurs séjournant dans les majsons
d't¢ducalion surveillée, les écoles de réforme el les écoles de préservation.

Ce pécule qui est prélevé sur les erédits mis & la disposilion des
Directeurs, est conslitué par I'allocalion allribuée & chaque pupille en
considéralion de son travail el de sa conduile. Le taux maximum est fixé
a1 franc par pupille ef par jour durant la premiére année ot 4 1 fr. 50
pendanl les années suivanles.

De plus, une allocation pour bonne conduite de 10 francs par
mois pourra étre altribuée au quart de l'effectil pupillaire.

Le prix de la main-d'eceuyvre pupillaire employée par le personnel
est déduil du pécule susmenlionné.

Ant. 0

Pour les mineurs donl I'éfat de sanlé n'a pas permis un travail
normal, pour ceux avant encouru des punitions graves el fréquentes et
pour les pupilles ayant un enfant a leur charge, le montant du pécule
est fixé par le Ministre sur la proposition du Directeur.

Dans tous les aulres cas, le Direclear statue.

Af_u'. 51

Les allocations cessent d’étre allribuées en casd'évasion, de punition
d’équipe de discipline et de cellule,

Ant. 32

Au vu des notes journaliéres oblenues pour le travail el la conduite,
le Direcleur fixe tous les mois le montant des sommes attribuées qui sont
inscrites au registre des comptes individuels.

Lesdites sommes sont versées tous les (rimesires a4 la Caisse
d’épargne au noni du pupille et inscrites sur un livret, Téuntelois, les
somimes allouées durant la premidre année sonl versées au pécule des
pupilles afin d’étre immédiatement disponibles au moment de la sortie.
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Ant. 53

Un extrail du livrel d’épargne est communiqué annuellemenl aux
pupilles,

Anr. 54

Les pupilles non encore majeurs ne peuvenl opérer le retrail des
fonds fizuranl & leur livret qu'aprés une autorisation du Directeur
de I'établisszment dans lequel ils sonl ou ont éié refenus.

Pour les pupilles ayant contraclé un engagement dans I'armée,
l'autorisation est donnée par le Président de la Société de prolection
des engagés volonlaires élevés sous la tutelle administralive.

Ant. 55

l.e comptable de I'établissement lient pour chagque pupille un
registre de comples individuels.

Art. 56
Les dépenses provenanl de 'évasion d'un pupille (primes de

caplure et aulres frais) sont impulées sur les fonds figuranl au pécule
ou au livrel d'épargne de l'intéressé.

CHAPITRE VIII

EDUCATION DISCIPLINAIRE

Anr. 57

L'éducalion disciplinaire comprend des récompenses el des
punitions.

Les récompenses sonl accordées par le Direcleur.

Les punitions sonl prononcées par le Directeur qui décide au vu des
rapporls el aprés avoir enlendu les intéressés en présence du Sous-
Direcleur, d'un Instituteur et du Premier Mailtre ou seulemenl de
I'un d’eux.

En cas d'absence du Directeur, le Sous-Direcleur exerce ses
prérogalives.

Le Direcleur a la facullé d’abréger la durée des punilions el d'en
suspendre les effels.

Les récompenses el punilions sonl inscriles, & leur date, sur un
registre spécial avee mention des causes qui les ont molivées ; elles
figurenl en outre sommairement sur les noles trimestrielles des pupilles.



A. — Récompenses.
Art, 58

Les récompenses aulorisées sont les suivanles :

L'inscriplion au Tablean d'Honneur ;

Les Iémoignages de salisfaction ;

Les bons poinls ;

La sorlie temporaire et la permission avanl I'incorporation dans
'Armee ;

L'envyoi en brigade ;

Le placement familial ;

L'engagement militaire ;

La mise en liberlé provisoire ;

La libéralion prononcée par le tribunal.

Ant. 59

L'inscription aw Tableaw d'Honnewr est réservée aux pupilles qui
dans le couranl du trimestre n'onl fait 'objet d'aucune sanction
disciplinaire.

Le Tableau d'Honneur est afliché dans le parloir el constamment
tenu a jour.

L'initiale du nom, les prénoms el le matricule du pupille devront
y figurer.

Celle inscription donne droit au port d'un insigne distinetif.

Les emplois de confiance sonl réservés aux pupilles qui en sont
porteurs.

ART. G0

Lestémoignagesdesalisfactionsonlaccordés officiellement aux pupilles
qui se sonl signalés pendanl un semestre par lear assiduoité an travail
el lear conduite irréprochable et qui n'onlcessé durant cetle période de
temps d'étre inscrits au Tableau d'Honneur.

Ant. 61

Les bons points sonl alloués aux pupilles qui ont donné satisfaclion
par leur conduile et leur travail 2 I'alelier ou a I'école.

Lenr mode d'allribution fera l'objel d'une instruction spéciale.

Les bons points sonl ulilisés, pour l'achat, le dimanche, de plats
spéciaux, de menus objels el de publicalions périodiques.

Il peut également en étre tenu compte pour majorer la durée des
permissions accordées aux pupilles.

Le retrail d'un nombre délerminé de bons points doil étre prononcé
pour toute infraction grave a la discipline.

Ant. 62

La sortie temporaire el la permission avanl I'incorporation sont aulo-
risées par le Ministre en faveur des pupilles dont la conduite est bonne.

Sauf cas exceptionnels, la durée de la sortie ou de la permission
ne peul excéder dix jours.
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Ant. 63

L'enrvoi en brigade est accordé aux pupilles qui ont donné satislac-
tion pendanl un certain temps, par leur travail et leur conduite.

Il consiste dans un placement de courte durée, pour des travaux
saisonniers (moissons, vendanges) d'un cerlain nombre de pupilies.

Lorsque dix pupilles sont détachés chez le méme employeur, ils
sonl sous la garde d'un monileur. La nourrilure est & la charge de
lemployeur.

Le salaire allribué au pupille est placé a son livrel d'épargne.

Toulefois, dans chaque contrat d'envoi en brigade, il est stipulé
qu'une certaine somme doil étre remise aux pupilles comme argenl de
poche.

Les conditions d'inslilution des brigades sonl aulorisées par le
Ministre.

Les modifications dans le personnel des puopilles composanl les
brigades sonl indiquées aux bulleling hebdomadaires,

Anr. 6%

Le placement familial est réservé aux pupilles qui n'onl cessé de
donner, durant un an, des gagzes d'amendement.

11 doit faire I'objet d'un contrat de louage de service avee un carac-
lére dapprenlissage professionnel qui est la conlinuation de eelui
commencé durant son séjour dans I'établissement.

Le placement est elfectué chez des employeurs offranl loules garan-
ties de moralité.

En plus des visites fréquentes failes par I'Inspecteur d'Assistance
publique et par le Directeur de I'élablissement, eceloi-ci doit &lre
renseigné tous les mois sur la conduile el le travail des pupilles placés.
Au cas de mauvaise conduite, le placement est révogué par le Directeur.

Le contral fixe également les condilions de nourrilure el de cou-
chage ainsi que le quantum de la somme & remeltre au pupille chagque
dimanche.

Les frais de renouvellement du troussean sont prélevés sur les
gages, soil par le palron qui doit juslifier des diépenses failes, soil par
le pupille sous le contrdle du Directeur de I'élablissement.

Les contrals de placemenl sont approuveés par le Ministre,

Les engagements dans Uarmée de terre el Uarmée de mer sont
approuvés par le Ministre.

Le consentement des parenls du pupille ou du conseil de [fanille des
Enfanls assistés doit figurer au dossier,

Toulefois, si les parents du pupille sonl inconnus ou déchus, I'enga-
gemenl pourra étre demandé aprés consenlement donné par le Préfel.

Anr. 66

La mise en lberté provisoive opérée eonformément a Varticle 9 de la
loi du 5 aofit [850 est prononeée par le Ministre.



Elle ne peut, en prinecipe, étre accordée qu'aux pupilles qui ont en
une conduile irréprochable durant un séjour minimum d'un an dans
une maison d'éducation surveillée, une école de réforme ou une école
de préservation el donl la [amille oflre de sérieuses garanties de
moralité.

Art. 67

La libération prononcée par le (ribunal, peul étre accordée en vertu
de la loi du 26 mars 1927, aux pupilles ayant donné des gages suflisants
d'amendement.

Aur. 63

Les familles qui auronl obtenu la remise de leurs enfants devront
pourvoir aux frais de retour de ces derniers, 4 moins qu’elles ne four-
nissenl un certificat d'indigence.

Dans ce cas, I'établissement aura & supporter celle dépense.

Ant. GO

La personne a laguelle le mineur a élé confié en élat de mise en
liberlé provisoire doil rendre comple, lous les semestires, an Préfet du
département ou elle est domicilice, de la conduite el du travail de
I'enfant,

An cas d'inconduile du mineur, la révocalion de la mise en liberté
est prononeée par le Ministre.

B. — Punitions,
Art. T0

Il est expressément interdit & tous les employés et agents de se
porler & des acles de brulalité sur les pupilles el d'user a leur égard,
soit de dénominalions injurieuses, soil d'un langage grossier oun
familier.

ArT. T

Les punitions disciplinaires dont il pourra élre fail usage selon le
cas, @ I'égard des pupilles scnl les suivanles:

L'annulation des récompenses individuelles: radialion du Tableau
d'Honneur, perle des signes distinelifs el des emplois de confiance;

La réprimande par le Directeur;

Les corvées supplémentaires;

La privalion de visiles (dans des cas exceplionnels);

Le lil de camp (pour les pupilles de plus de 15 ans) sans fournilures
aulres que les couvertures;

Le pain sec;

Le pain see de rigueur;

L’équipe de discipline;

La cellule de punition ;

L’envoi au quarlier correctionnel d'une maison d'éducation surveillée
ou au quarlier correclionnel d'une école de préservation,



Anr. 72

En aucun eas, il ne peut étre fait emploi de menolles,

Si quelque papille use de menaces ou de violences i I'égard du
personnel ou d'autres pupilles, il sera, sur ordre de qui il appartiendra,
resserré plus élroilement, enfermé, el des dispositions spéciales pourront
“&tre prises en cas de fureur ou de violences graves.

ArT. T3

La réparation de tout dommage matériel intentionnel est imputée
sur 'avoir du pupille,

Art. ‘T4

Les punilions de pain sec et de pain sec de rigucur se subissent de la
maniére suivante:

PAIN:SEC. — Les enfanls recoivent :

la. soupe, le maling
le pain sec,d midi ;

une portion, le soir.

PAIN'SEC DE RmiGUEUR, — Les enfanls recoivent:

la soupe, le matin;
- le pain sec, & midi;
la soupe, le soir;
COn
la-soupe, le matin;
le pain sec, 4 midi el le soir.

La punition de pain sec, non plus que celle de pain sec de rigueur,
ne sonl jamais appliquées qu'un jour sur (rois et ne dépassent pas
huil jours,

Si la punilion deit dépasser qualre jours, le médecin doil étre
consullé sur le point:de savoir si elle doil étre prolongée sans
que la santé du pupille en soil compromise; le tout, bien entendu, sauf
les observations qui peuvent étre faites par les médecins dans des cas
spéciaux.

Art. 5

Les enfants mis & I'équipe de diseipline sont placés, le soir, dans un
dorloir spécial.

Ils sonl occupés dans la journée aux corvées de I'élablissement,
forment des escouades distincles pour les travaux, el, pendant les
récréations, ne sont pas mélés aux aulres pupilles.

Ils prennent leurs repas dans une salle spéciale.

La punition d’équipe de discipline peut étre prononcée el appliquée
suivanl la gravité des faules commises, avec vivres complets, pain sec ou
pain sec de rigueur et avee couchage ordinaire ou lit de camp.
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ArT. 76

La mise en cellule de punition n'est prononcée que pour les laules
les plus graves.

Quand la durée doit dépasser quinze jours, il en est aussitot rendu
comple au Préfel, ainsi gqu'an Ministre donl ["approbation est alors
necessaire.

Aucune cellule ne peut servir de lieu de punilion avant que le
Ministre n'ait fail constater son élat de salubrité el déterminé I'empla-
cement, les dimensions et I'aménagement intérienr.

Les pupilles mis a l'isolement par mesure de précaualion 2t ceux qui
sonl placés en eellule de punition sont aslreinls au travail.

I1s sonl 'objel d 'one surveillance conlinuelle el doivenl dlre visilés
toas les jours par Ie Sous-Directeur ou 'Institutenr délégué el par le
Premier Mailre; une fois an moins, la semaine, par U'Instilulenr ou le
Chef ou le Sous-Chefl d'atelier qui a provoqué la punilion; deux fois
par semaine par le Direcleur.

Le médecin doit également visiter les pupilles en cellule au moins
deux fois par semaine, sanl an personnel administratif a réclamer son
intervention chaque fois qu'a la suile des visiles périodiques ci-dessus
prescrites, I'état de sanlé des pupilles aura donnég lieu & des remargues
parliculitres.

En cas de maladie ponvanl élre lrailée en cellule, ils sonl visités,
s'il y a lieu, par lui tous les jours.

Un regisire conslale les visites des fonclionnaires et employés et
recoil leurs observalions; il est soumis au visa journalier du Directeur.

La surveillance de jour et de nuit est assurée sans inlerruption par
un ou plusieurs agenls, sans préjudice des rondes de nuil faites par les
moniteurs de service.

Les enfants punis de cellule sorlent au moins une heure chaque
jour pour faire une marche ou promenade.

La punition de cellule est suivant le cas, prononcée avec vivres
complets, painsec ou pain sec de rigueur et avec couchage ordinaire ou
lit de camp.

Les enfanls punis regoivent un kilo de pain el de l'ean.

Anr. 77

Les pupilles reconnus insubordonnés sont dirigés sur le quartier
correciionnel d'une maison d'éducation surveillde ow le quartier correc-
tionnel d'une éeole de préservation pour y étre soumis i un réginie
ripressil.

La déclaration d'insubordination est rendue sur la proposilion du
Directeur par le Conseil de surveillance aprés que le mineur aura élé
entendu dans ses moyens de défense. Elle est molivée et signée des
membres du Conseil avanl d'élre envoyée au Ministre qui stalue.

Toulefois, lorsqu'il n'est pas possible de réunir le Conseil de surveil-
lance en temps opportun, la déclaration d'insubordination peul éire
rendue par le Directeur au cours de l"audience disciplinaire.

Ant. 78

Les pupilles reconnus coupables d'actes qui, par leur gravité,
échapperaient al'action disciplinaire de 1'établissement et constilueraient
des infractions & la loi pénale seront déférés & la Justice.
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ARt 79

Lorsqu'un pupille s'échappe de 'établissement on il esl envoye ou
quitte un patron chez lequel il a 616 placé, le chef de établissement en
avise immédiatemen!, par télegranne, le Procureur de la République
prés le Tribunal qui a confié 'enfant, le Procureur de la République pris
le Tribunal de I'arrondissement, les parquets voisins, les brigades
de gendarmerie environnantes el par rapporl spécial le Préfel el le
Ministre.

Chacune de ces commuunications est accompagnée du signalement
du pupille.

AnT, 80

Les [frais de la réintégration et la prime de caplure sonl # la
charge de I'élablissement si 'avoir du mineur (péculeon livret d'épargne)
esl insuffisant.

Le montant de la prime esl [ixé 4 quinze francs; loulefois, ce chiffre
peut tre réduit par décision ministérielle dans certains cas (arresta-
tions collectives, relours volonlaires).

Ant. 81

L'usage du tabac esl inlerdit aux pupilles.

CHAPITRE IX

—

PATRONAGE

—

ART. 82

Un Comité de secours et de Patronage existe auprés de chagque
élablissement.

Sa composilion est fixée par le Ministre; loutefois, le Préfel du
département et le Procureur général du ressort en font toujours parlie
comme présidents d"honneur,

Ant. 83

Le role des membres du Comilé consiste, durant le séjour des
mineurs dans les établissements, 4 coopérera leur relévement moral par
des conseils, des causeries et par 'organisation de conférences ou de
séances récréalives.

Ils facililent les placements chez les industriels, commercants ou
agriculteurs de la région el surveillent les patronnés.
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lls doivent également, 4 la libération des mineurs, les assisler, les
placer et facililer de toules fagons'leur reclassement.

[1s veillent au bon fonclionnement d’un refuge qui doit permetire
de donner momentanément asile aux libérés sans famille el sans
lravail .

Anrt. 84
Les ressources du Comilé comprennent:

{* Les subvenlions accordées par I'Etat, les départements el les
cOmmunes ;

20 Les dons en argenl ou en nalure acceptés par le Comilé;

3 Les versements effectués par les palrons des pupilles placés.

AnT. 8h

Le Comilé de secours et de Patronage de chague élablissement se
réunit an moins une fois par rimestre.

Toutelois, le Comilé doil siéger en séance solennelle, & la fin de
I"anndée scolaire sous la présidence d'un des présidents d’honneur.

Les résullats de Patronage, de l'éducalion, de 'enseignement profes-
sionnel el de linslruction primaire sonl résumés an cours de celle
réunion.

CHAPITRE X

TROUSSEAU ET LITERIE

ArT. BB

Chaque enfant aura un lrousseau.

Il y aura un vélement réservé pour le dimanche el une quanlilé
suflisante d’objets de rechange 4 donner aux enfanls mouillés acci-
dentellement. En outre, les magasins devronl contenir en effels de
vestinire, un approvisionnement calculé a raison de 10 p. 100 de la
population.

Art. 87

Le Chef de I'établissement fera blanchir le linge, led effets d'habille-
ment et de coucher des pupilles.

Pour les valides, les chemises, mouchoirs, cale¢cons et jupons seronl
blanchis toules les semaines,



Ant. 88

Les effels relirés aux pupilles ayant louché un trousseau sont placés
au vesliaire el y sonl conservés aprés un invenlaire dressé en présence
de I'enfant.

lis peuvent étre réexpédics & lear famille.

A la sorlie du pupille, les effets Ini apparienant lui sont remis ou 4
défaul un (rousseau fourni par I'établissement.

AnrT. 89
Les effels d'hiver seronl donnés le quinze oclobre, ceux d'été le
quinze mai.

Ces époques pourront, sur l'avis da médecin, élre avancées ou
reculées parle Directeur suivant la rigueur de la saison.

Ant. 90

Chaque (rousseau comprendra les objels mentionnés ci-aprés:

Gargons
Chemises de couleur. ... _........ e T AR R 3
MCGOUOLE . | o i ol o e e

Chausseties § &1 FEIAh: = nocr woeee o fff }'iﬁiifiﬁ 5
Monthoris s r S e e e
Cravabes rnovnninn Sl ae e e A b O N 3
Esstia=myaing o e i mr e e L e e e T T iy
ST S S e R it r‘pmreJ 1
(A LG et A e Sl S (paire) |
Calécons, ., . ... e i e Pk e 10 Ty AT
Chaussons en laine ou en teéillis. ... .\\.\0ess. (paires) 3
LV A e el o oD bl o ceevs (paire) A
Gilel Jaige 700 Fibg 2 Lekge Jowis siam Jta k. Al e e et 1
— dArBP. e e M lganlin sidph ol ) basae telel
Pantalons loine........ . shidnmal At oo T ey
— I.:e:]hsuu Lmiﬂlﬂcuc.,...“... o P
Vareuses — oncoltestoileblene... ....... .... 2
== SElap A rApe . Lemn L L vt ae AN e
Chapesude paille... . ....ccveveninn. el e
Bérets basques...... i Ak it R T 2

Filles.

Effels de lingerie,
Chemises en colom. ;.. s oo A I S T e el
Mouchoirs de poche encolon.. . ......covh cvisvvnn. S
TricolsAa:ChlON. . .oi. ois 5 sresr e b e
Cﬂrsctﬂutursngefirusmtte ..... e R e
Sarreaux....... S e e T e T e e ety e e T
Cembinaigatie ). o hilii s s s iitisiat AL AN B
Servielles hygmmf[ucs .................... W vree e ol

Easuieamaitrbeil el = ixn sirviindiers s ek s wnbiets 3
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Effets de testiaire.

SAIS0N FROIDE

Robe tissu de laine ou mélangé laine . ...... el
Fichu de laine, noir ou gros hleu (en tricol ou rruchvt} |
Jopon m0HEEON. . oo iiims st s maBymacr s + 280 e 80 mim 40 e aim i
Chaussons Bpais «ee e s evessiomisess PR Sy . |
5 Ty R L e L e e R U (paire) 1
Culotle de gymnashique en jersey.....ccevnviee w0 ane. 1

SAISON CUHAUDE

ODE O COUODTALG v e o o sl e a s Wi b Tatalminia s o s |
JUpOnSs B0 COWOM s vvedavsiahusus ey P R e 2
Ban g8 e oton s v e e e e (paires) 6
Ghaussons I6BOTE, vov i vireiv wransswssnnnens {paires) 2
Effcts du dimanche.

Robe en lainage bleu foned ou noir. ....o..ooiveiiiiaeans |
Mantean delissn noir.. .o il iy aniideaniseses 4
Chapeaun de feulre . .vviaviinimaiasvnasioinas. et i
= odespaillea i ciieilinlsy caadnaEEdas e i
Souliers découverts €0 COIr. .....vueeiaee voeon (paire) 1

Art. 91

Les objets de literie comprennent :
e e L e T A S LT e e e e |
L e e e L L e R e 1
nl'ﬂps .......... T RS S o T FamsBREEEEE N 2
B o R i ey S 2
4 I e e o s = e b e 1

Les malelas et les traversins sont refails tous les ans,
Les dvaps sont lavés tous les mois.
Les couverlures sont blanchies deux fois par an.

CHAPITRE XI

DISPOSITIONS SPECIALES AUX QUARTIERS CORREC-
TIONNELS DE3S MAISONS D'EDUCATION SURVEILLEE
ET DES ECOLES DE PRESERVATION.

Ant. 92

Les prescriptions relatives aux Maisons d’éducation surveillée et
aux Ecoles de Priéservation sappliquenl aux quarliers correctionnels
en tant qu'clles ne sonl pas contraires aux disposilions ci-apreés.
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Ant. 3

Les quarliers correclionnels des Maisons d'éducation surveillée et
des Ecoles de Préservation sonl divisés en deux seclions:

La section de répression dans laguelle sonl délenus les mineurs de
plus de Ireize ans condamnés & plus de deux ans de prison el les
mineurs relégables ;

La seclion de correclion ol sonl retenus les pupilles insubordonnés
de ['Assistance publique et de I'Administration pénitentinire.

La populalion de ces deux seclions est nellemenl séparée ['une
de l'autre, de jour comme de nuit. Elles possédent des dortoirs, des
ateliers el des cours différents.

Ant. 9%

Les jeunes détenus affectés & la section de répression sonl soumis
a l'obligation du silence ; ils doivent accomplir une promenade silencicuse
pendant la moili¢ du temps accordé pour la réeréalion du matin.

Ceux affectés an groupe d'épreuve sonl seumis i 'observation du
silence, a 'exceplion des heures de réeréation.

Awr. 95

(modifié par arrélé du 25 octobre 1934)

Voir in fine.

La section de correclion esl divisée en deux groupes :

1e Le groupe d'¢preuve dans lequel tous les mineurs insubordonnés
font un stage minimum de six mois.

Les minenrs y sont appliqués, sous une discipline sévére, & des
travaux sedentaires.

2% Le groupe d'amendement ol sonlaffectés les mineurs du groupe
d'épreuve, qui n'ont pas cessé davoir, duranl six mois, une bonne
conduile.

Les pupilles affectés a ce groupe peuvent étre emplovés o des travaux
extérieurs el aprés une période de nenf mois. au moins, bénéficier des
ditférentes mesures de laveur prévues par le réglement (réintégration
dans une maison d'éducation surveillée on une école de préservation,
placement familial, engagement dans l'armée, libération provisoire).

Ant. 96
En cas de mauvaise conduile, leur nouvelle afleclation au groupe

d’épreuve peut &ire prononcée par le Minisire sur la proposition du
Directeur de I'élablissement.

Art. 97

L'article 457 ei-dessus, concernant 1'éducalion disciplinaire, est
applicable aux quarliers correctionnels.



Ant. 98

Les récompenses sont les suivanles :

{e L'inscriplion au Tableau d'Honneur ;

20 Les lémoignages de salisfaction ;

3o Les bons points ;

4° La permission avant 'incorporalion ;

f° En eas de conduile exemplaire et de preuve d’amendement, la
réinlégralion dans une maison d’éducalion surveillée, une école de

réforme on une école de préservalion, proposée par le Direcleur et
décidée par le Ministre ;

6° L'envoi en brigade, le placement familial, 'engagement militaire,
la mise en liberlé provisoire, ne peuvent étre accordés que parle Ministre.,

Art. 99

Les punitions disciplinaires dont il peul élre fail usage, sonl celles
énumeérées aux paragraphes 2 a 10 de l'arlicle 71 ci-dessus. Toulefois,
la durée de la mise en cellule de punition qui peul étre prononeée par
le Direcleur est portée a trenle jours.

Toules autres sanclions, non prévues dans 'énuméralion
susvisée et auxquelles il pourrail exceplionnellement étre opporlun
d'avoir recours, demeunrenlsubordonnées 4 une aulorisalion ministérielle,

CHAPITRE XU

Ant. 100

Les Directeurs ne peuvent laisser sortir les pupilles que dans le
cas ou ils sont appelés ou poursuivis en juslice, libérés définitivement
ou provisoirement, ou aulorisés par le Ministre.

Anr. 101

Les Préfets des déparlemenls ot sonl situcs les élablissements, les
Sous-FPréfets, les Inspecleurs généraux des services administralils en
tournée, les Procureurs généraux ou leurs délégués, les Conseils de
surveillance sont chargés de veiller 4 'exécution du présent réglement.

Vu et approuvé pour élre annexé a 'arrété du 15 [évrier 1930.

Le Garde des Sceawr, Ministre de la Justice,

Lucien HUBERT.



APPENDICE

LE GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu la loi du 5 aoft 1850 sur I'éducation et le patronage des jeunes détenus ;

Vu lareité do 15 féveier 1030 approuvant et mettant en vigueur le réglement pour
les Maisons d'Education surveillée, les BEcoles de réforme et les Ecoles de
préservalion ;

Sur le rapport du Direcleur de I'Administration pénitentiaire ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER

Le slage minimum de douze mois de présence au groupe d’amen-
demenl de la seclion de correction exigé par I"article 95 du réglement du
15 fevrier 1930 est ramené 4 neuf mois el ledit article est modifié en
conséquence .

ART. 2

Le Directeur de I'Administralion pénilentiaire est chargé de veiller
a l'exéculion du prisent arrélé.

A Paris, le 25 octobre {034,

Le Garde des Sceaur, Ministre de la Justice,

signé : LEMERY.



1035, — MELUN. IMPRIMERIE ADMINISTRATIVE. — A P. 334




