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« Quand on parle de Fresnes, le directeur de I’E.S. jette le
masque ! », Bulletin du Syndicat national des personnels de
UEducation surveillée, n°71, juin 1974, p. 2, 4-5.
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QUAND ON PHRLE DE FRESNES...
LE DIRECTEUR DE L'E.S. JETTE LE MASQUE !

Lorg d'une audience avec la section de Fresnes chez le Directeur de I'E.S., le probléme du devenir de
Fresnes a été abordé et nos camarades ont & ce sujet démontré |'incompatibilité entre I'action éducative et le
cadre carceral, ce qui est tout a leur honneur et conforme aux positions du S.N.P.E.S.

QUELLE A ETE LA REACTION DE NOTRE DIRECTEUR ?
Deux propositions : '

1 — Les taches exigées d'un éducateur dans un établissement carcéral ou para-carcéral (ouverture et
fermeture des cellules, service des repas aux détenus dans leur cellule; etc.) sont dévalorisantes. Créons donc
un corps qui accomplira ces basses besognes et restituons a I'éducateur la tache noble de la relation avec le
mineur.

2 — La Direction de I'E.S. prévoit une seconde solution : verser aux personnels de FRESNES, JUVISY,
EPERNAY, SAINT-PAUL a LYON, une prime spécifique conséquente. ;

¥ %

Voila comment notre Administration envisage d'acheter le personnel. Cela montre bien son orientation
et le fait que lorsqu'elle le désire, elle sait ol trouver I'argent nécessaire a l'exécution de ses objectifs. A la
demande légitime d’une prime unique et non hiérarchisée de 250 F pour tous les personnels, Madame ROZES
offre d'acheter quelques camarades pour préserver des structures vouées tot ou tard a disparaitre. Et elle pro-

pose. de recruter des travailleurs pour effectuer des téches gualifiées de dévaiorlsantes.
Et si I'on devait songer pour cela aux personnels des categories C et D en les réduisant a cette dlmensmn
on imagine comment I'A.C. a pu, auprés de la Fonctlon Publique et des Finances, défendre le statut des Agents

Techniques ‘d’Education !

Camarades, une fois de plus notre administration tombe. Ie masque ;

nous devons donc redoubler de vngalance

|'attitude du' Directeur est claire et

NOS CAMAHADES DE FRESNES se sont prononcés pour la fermeture du Quartier des Mineurs.
Le Congrés a approuvé a P'unanimité cetie position. Il s'est engagé a soutenir la Section de Fresnes par une
solidarité active. Nous nous consldérons donc mobilisés dés a présent (voir ci-aprés quelques coupures de preese)

TEXTE PRESENTE AU CONGRES

PAR LES DELEGUES DE FRESNES

Notre propos, dans une approche du Théme Syn—_

dical, prétend moins apporter des solutions a I'accueil
des mineurs difficiles que de prendre une position
nette sur leur incarcération par ‘le biais d'une infor-
mation sur un systéme carcéral « amélioré » dont
nous nous efforcerons de disséquer les lacunes et les

dangers .en évitant les piéges d'ordre affectif, qu'ils

. soient réactionnels par rapport & un vceu percu com-
- me pénible, ou qu'ils soient le fruit du chantage habi-
tuel concernant le renvoi des mineurs a Fleury dés
que la fermeture de Fresnes est envisagée.

Il apparait effectivement qu’au cours des derniéres
années, si le malaise des prisons traditionnelles a
eclaté au niveau du public et si les sévices subis par
les détenus ont été parfois violemment dénoncés, au-
cune information n'a jamais transpiré au sujet du
S.O.ES. de Fresnes et pour cause. L'isolement de
I'établissement par rapport aux autres services de
I’E. 8., le fait que les sanctions encourues par les
mineurs apparaissent plus « humaines » que dans un
quartier pénitentiaire, I'encadrement dit éducatif, con-
tribuent a occulter le role répressif de cette institution
et 4 falsifier touts action éducative. '

Quelle peut étre effectivement I'action des éduca-
teurs dans un tel contexte, quelle peut étre la qualité

de sa relatlon Iors’qu elle se ‘pose essentlellement en

- . termes de pouvoir absolu ?- Comment le mineur per-
«goit-il I'adulte qui « est 1a pour I'aider » mais qui dicte
© des exigences auxquelles I'adolescent- ne peut se

soustraire sous peine de sanctions graduées selon la
gravité de sa faute : suppression de cigarettes, de
veillées, mitard chez les majeurs (2 a 4 jours), envoi
pur et simple & Fleury ? Que représente le personnage
mi-gardien, mi-éducateur, qui « ne punit presque pas »,
mais qui incarne I'institution dans son seuil de tolé-

rance ?

Il n'est pas surprenant alors que certains mlneurs
aient tendance a multiplier les actions qui entraineront
la répression a leur égard pour justifier leur révolte,
sondant simultanément les limites de I'éducateur, de
'institution, de I'éducateur dans ['institution. 1l n'est
pas moins fréquent que d'autres garcons adoptent une
attitude trés conformiste, laissant ainsi a I'éducateur
son rble de chef incontesté qui établira en fin de
séjour un « bon » ou un « mauvais » rapport. Que
penser alors de la qualité de I'observation, vocation
officielle de I'établissement ? Par quel miracle pour-
raiton amener un adolescent & devenir responsable
dans une structure ol la prise en charge est totale,
ol les habitudes sont imposées et percues comme le

(suite page 4 de l'encart)
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